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I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se standardi i nacin prijma
specijalizanata - doktora medicine, doktora dentalne
medicine, magistara medicinske biokemije/magistara
medicinske biokemije i laboratorijske medicine te
magistara farmacije u zdravstvene ustanove Ciji je
osnivaC Republika Hrvatska ili jedinica podrucne
(regionalne) samouprave odnosno Grad Zagreb.

Clanak 2.

Uvjeti koje pristupnik za prijam na specijalizaciju mora
ispunjavati jesu:

- zavrSeni odgovarajuéi integrirani prijediplomski i
diplomski studij zdravstvenog usmijerenja

- odobrenje za samostalan rad.

Il. STANDARDI ZA UTVRDIVANJE REDOSLIJEDA
PRISTUPNIKA

Clanak 3.

(1) Standardi za utvrdivanje redoslijeda pristupnika
doktora medicine su:

Rb. Standardi Bodovi

1. Duljina trajanja studija 1 bod po godini studija
Produzetak studija:
za svaku godinu produzetka studija - minus 1 bod.

Za produljenje studija uslijed komplikacija u
trudnodi, rodiljinog dopusta, duze bolesti (uz
predocenije lijecnickog nalaza) ili nekog drugog
opravdanog razloga ili razloga koji predstavlja viSu
silu (uz prilozeni pisani dokaz), ne dodjeljuju se
negativni bodovi.

2. Tezinski prosjek ocjena studija tezinski prosjek ocjena studija = broj bodova (na
dvije decimale)
3. Nagrade za vrijeme studija (najveci moguci broj bodova - 4 boda)
- nagrada rektora Sveucilista 1 bod po nagradi

- nagrada dekana medicinskog fakulteta

4. Poslijediplomski studij (najveci moguci broj bodova - 7 bodova)
Doktorski studij 0,5 bodova
- upis 1,5 bodova
- upis 2. godine 3 boda
- upis 3. godine 7 bodova

- doktor znanosti

5. Stru¢na i znanstvena aktivnost (najvec¢i moguci broj bodova - 8 bodova)
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a) rad u indeksiranim ¢asopisima

- ako je pristupnik prvi autor - ako je pristupnik
koautor b) strucni rad u neindeksiranim
Casopisima

- ako je pristupnik prvi autor - ako je pristupnik
koautor

1 bod
0,5 bodova

0,3 boda
0,1 bod

Radno iskustvo

a) za navrseni mjesec rada u djelatnosti obiteljske
(opce) medicine u mrezi javne zdravstvene sluzbe
ili u izvanbolni¢koj hitnoj medicini ili u
objedinjenom hitnom bolni¢kom prijmu

(najveci mogucéi broj bodova - 40 bodova)

1,1 bod

b) za navrseni mjesec rada u djelatnosti obiteljske
(opce) medicine u mobilnoj ambulanti doma
zdravlja (najveci mogudéi broj bodova - 4 boda)

1,2 bodova

¢) za navrSeni mjesec rada u turistickoj ambulanti
doma zdravlja/dodatnom timu doma zdravlja, koji
provode mjere zdravstvene zastite za povecéani
broj korisnika zdravstvene zastite koje se pruzaju
turistima

1,1 bod

d) za navrseni mjesec rada u djelatnosti obiteljske
(opce) medicine u mrezi javne zdravstvene sluzbe
ili mobilnoj ambulanti doma zdravlja ili
izvanbolnickoj hitnoj medicini na otocimaili na
podrucju jedinica lokalne samouprave s
ispodprosjecnim indeksom razvijenosti i jedinica
lokalne samouprave sa statusom
brdsko-planinskog podru¢ja ili u okviru Programa
mjera radi uklju¢ivanja doktora medicine bez
specijalizacije kojima je izdano odobrenje za
samostalan rad u sustav zdravstvene zastite

1,3 bodova

e) za navrsenih Sest mjeseci rada u djelatnosti
obiteljske (op¢e) medicine u mrezi javne
zdravstvene sluzbe ili u izvanbolni¢koj hitnoj
medicini ili u objedinjenom hitnom bolni¢kom
prijmu u kontinuitetu

8 bodova

f) za navr$enih Sest mjeseci rada u djelatnosti
obiteljske (op¢e) medicine u mobilnoj ambulanti
doma zdravlja u kontinuitetu

9 bodova

g) za navr$enih Sest mjeseci rada u djelatnosti
obiteljske (opce) medicine u mrezi javne
zdravstvene sluzbe ili mobilnoj ambulanti doma
zdravlja ili izvanbolni¢koj hitnoj medicini na
otocima ili na podrucju jedinica lokalne
samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podruéja ili u okviru
Programa mijera radi uklju¢ivanja doktora medicine
bez specijalizacije kojima je izdano odobrenje za
samostalan rad u sustav zdravstvene zastite

10 bodova

h) za navrsenih 12 mjeseci rada u djelatnosti
obiteljske (op¢e) medicine u mrezi javne
zdravstvene sluzbe ili u izvanbolni¢koj hitnoj
medicini ili u objedinjenom hitnom bolni¢kom
prijmu u kontinuitetu

18 bodova

i) za navrsenih 12 mjeseci rada u djelatnosti
obiteljske (op¢e) medicine u mobilnoj ambulanti
doma zdravlja u kontinuitetu

20 bodova

j) za navrsenih 12 mjeseci rada u djelatnosti
obiteljske (op¢e) medicine u mrezi javne
zdravstvene sluzbe ili u mobilnoj ambulanti doma
zdravlja ili izvanbolni¢koj hitnoj medicini na
otocima ili na podrucju jedinica lokalne
samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podruéja ili u okviru
Programa mijera radi uklju¢ivanja doktora medicine

22 boda
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bez specijalizacije kojima je izdano odobrenje za
samostalan rad u sustav zdravstvene zastite

k) drugo radno iskustvo u struci u javnhom sustavu 0,9 bodova
na radnom mjestu za koje je uvjet odobrenje za

samostalan rad - za navr$eni mjesec rada

I) znanstveno-nastavni rad na medicinskom 0,5 bodova

fakultetu - za navr$eni mjesec rada

(najvec¢i moguci broj bodova - 4 boda)

(2) Standardi za utvrdivanje redoslijeda pristupnika
doktora dentalne medicine su:

Rb. Standardi Bodovi
1. Duljina trajanja studija 1 bod po godini studija
Produzetak studija:
za svaku godinu produZetka studija - minus 1 bod.
Za produljenje studija uslijed komplikacija u
trudnodi, rodilinog dopusta, duze bolesti (uz
predocenije lije¢nickog nalaza) ili nekog drugog
opravdanog razloga ili razloga koji predstavlja visu
silu (uz priloZeni pisani dokaz), ne dodjeljuju se
negativni bodovi.
2. Tezinski prosjek ocjena studija tezinski prosjek ocjena studija = broj bodova (na
dvije decimale)
3. Nagrade za vrijeme studija (najvec¢i moguci broj bodova - 4 boda)
- nagrada rektora SveuciliSta
- nagrada dekana stomatoloskog/medicinskog 1 bod po nagradi
fakulteta - studij dentalne medicine
4. Poslijediplomski studij (najveci moguci broj bodova - 7 bodova)
Doktorski studij 0,5 bodova
- upis 1,5 bodova
- upis 2. godine 3 boda
- upis 3. godine 7 bodova
- doktor znanosti
5. Stru¢na i znanstvena aktivnost (najvec¢i moguci broj bodova - 8 bodova)
a) rad u indeksiranim ¢asopisima 1 bod
0,5 bodova
- ako je pristupnik prvi autor -
ako je pristupnik koautor 0,3 boda
0,1 bod
b) strucni rad u neindeksiranim ¢asopisima
- ako je pristupnik prvi autor -
ako je pristupnik koautor
6. Radno iskustvo (najveci moguci broj bodova - 40 bodova)
a) za navrseni mjesec rada u djelatnosti dentalne 1,1 bod
medicine
b) za navrseni mjesec rada u djelatnosti dentalne 1,3 boda
medicine, na otocima ili na podruéju jedinica
lokalne samouprave s ispodprosjeé¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrucja
¢) za navrsenih Sest mjeseci rada u mrezi javne 8 bodova
zdravstvene sluzbe - djelatnost dentalne medicine
d) za navrSenih Sest mjeseci rada u mrezi javne 10 bodova
zdravstvene sluzbe - djelatnost dentalne medicine,
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na otocima ili na podrucju jedinica lokalne
samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrucja

e) za navrsenih 12 mjeseci rada u mrezi javne
zdravstvene sluzbe - djelatnost dentalne medicine

18 bodova

f) za navr§enih 12 mjeseci rada u mrezi javne
zdravstvene sluzbe - djelatnost dentalne medicine,
na otocima ili na podrucju jedinica lokalne
samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrucja

22 boda

g) drugo radno iskustvo u struci u javnom sustavu
na radnom mjestu za koje je uvjet odobrenje za
samostalan rad - za navr$eni mjesec rada

0,9 bodova

h) znanstveno-nastavni rad na
stomatoloskom/medicinskom fakultetu - studij
dentalne medicine - za navrseni mjesec rada

0,5 bodova

(najveci moguci broj bodova - 4 boda)

(3) Standardi za utvrdivanje redoslijeda pristupnika
magistara medicinske biokemije/magistara medicinske
biokemije i laboratorijske medicine su:

Rb. Standardi Bodovi
1. Duljina trajanja studija 1 bod po godini studija
Produzetak studija:
za svaku godinu produZzetka studija - minus 1 bod.
Za produljenje studija uslijed komplikacija u
trudnodi, rodilinog dopusta, duze bolesti (uz
predocenije lije¢nickog nalaza) ili nekog drugog
opravdanog razloga ili razloga koji predstavlja visu
silu (uz priloZeni pisani dokaz), ne dodjeljuju se
negativni bodovi.
2. Tezinski prosjek ocjena studija tezinski prosjek ocjena studija = broj bodova (na
dvije decimale)
3. Nagrade za vrijeme studija (najvec¢i moguci broj bodova - 4 boda)
- nagrada rektora Sveucilista 1 bod po nagradi
- nagrada dekana farmaceutsko-biokemijskog
fakulteta - studij medicinske biokemije
4. Poslijediplomski studij (najveci mogudi broj bodova - 7 boda)
Doktorski studij 0,5 bodova
- upis 1,5 bodova
- upis 2. godine 3 boda
- upis 3. godine 7 bodova
- doktor znanosti
5. Stru€na i znanstvena aktivnost (najveci moguci broj bodova - 8 bodova)
a) rad u indeksiranim ¢asopisima 1 bod
- ako je pristupnik prvi autor 0,5 bodova
- ako je pristupnik koautor 0,3 boda
b) strucni rad u neindeksiranim ¢asopisima 0,1 bod
- ako je pristupnik prvi autor
- ako je pristupnik koautor
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Radno iskustvo

a) za navrseni mjesec rada u mrezi javne
zdravstvene sluzbe - medicinsko-biokemijski
laboratorij

(najveci moguci broj bodova - 40 bodova)

1,1 bod

b) za navr$eni mjesec rada u mrezi javne
zdravstvene - medicinsko-biokemijski laboratorij,
na otocima ili na podrucju jedinica lokalne
samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrucja

1,3 bodova

c) za navr$enih Sest mjeseci rada u mrezi javne
zdravstvene sluzbe - medicinsko-biokemijski
laboratorij

8 bodova

d) za navrsenih Sest mjeseci rada u mrezi javne
zdravstvene sluzbe - medicinsko-biokemijski
laboratorij, na otocima ili na podrucju jedinica
lokalne samouprave s ispodprosjeénim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrucja

10 bodova

e) za navrsenih 12 mjeseci rada u mrezi javne
zdravstvene sluzbe - medicinsko-biokemijski
laboratorij

18 bodova

f) za navr$enih 12 mjeseci rada u mrezi javne
zdravstvene sluzbe - medicinsko-biokemijski
laboratorij, na otocima ili na podruéju jedinica
lokalne samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrucja

22 boda

g) drugo radno iskustvo u struci u javnom sustavu
na radnom mjestu za koje je uvjet odobrenje za
samostalan rad - za navrSeni mjesec rada

0,9 bodova

h) znanstveno-nastavni rad na
farmaceutsko-biokemijskom fakultetu - studij
medicinske biokemije - za navrSeni mjesec rada

0,5 bodova

(najvec¢i moguci broj bodova - 4 boda)

(4) Standardi za utvrdivanje redoslijeda pristupnika
magistara farmacije su:

Rbr. Standardi Bodovi
1. Duljina trajanja studija 1 bod po godini studija
Produzetak studija:
za svaku godinu produZetka studija - minus 1 bod.
Za produljenje studija uslijed komplikacija u
trudnodi, rodiljnog dopusta, duze bolesti (uz
predocenije lije¢nickog nalaza) ili nekog drugog
opravdanog razloga ili razloga koji predstavlja visu
silu (uz prilozeni pisani dokaz), ne dodjeljuju se
negativni bodovi.
2. Tezinski prosjek ocjena studija tezinski prosjek ocjena studija = broj bodova (na
dvije decimale)
3. Nagrade za vrijeme studija (najvec¢i moguci broj bodova - 4 boda)
- nagrada rektora Sveucilista 1 bod po nagradi
- nagrada dekana
farmaceutsko-biokemijskog/medicinskog fakulteta
- studij farmacije
4. Poslijediplomski studij (najveci moguci broj bodova - 7 bodova)
Doktorski studij 0,5 bodova
- upis 1,5 bodova
- upis 2. godine 3 boda
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- upis 3. godine

- doktor znanosti

7 bodova

5. Struéna i znanstvena aktivnost

a) rad u indeksiranim ¢asopisima

- ako je pristupnik prvi autor

- ako je pristupnik koautor

b) strucni rad u neindeksiranim ¢asopisima
- ako je pristupnik prvi autor

ako je pristupnik koautor

(najveci moguci broj bodova - 8 bodova)
1 bod

0,5 bodova

0,3 boda

0,1 bod

6. Radno iskustvo

1) za specijalizacije - Ispitivanje i kontrola lijekova
te Farmaceutska tehnologija:

a) za navrsenih 12 mjeseci rada u galenskom
laboratoriju ili laboratoriju za provjeru kakvoce
galenskih pripravaka i identifikaciju ljekovitih tvari

(najveci moguci broj bodova - 40 bodova)

8 bodova

b) za navrsenih Sest mjeseci rada u galenskom
laboratoriju ili laboratoriju za provjeru kakvoce
galenskih pripravaka i identifikaciju ljekovitih tvari
na otocima ili na podrucju jedinica lokalne
samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrucja

8 bodova

2) za specijalizaciju - Klinicka farmacija - bolnicko
liekarnistvo:

a) za navrsenih 12 mjeseci rada u bolnickoj liekarni

b) za navrsenih Sest mjeseci rada u bolnickoj
liekarni na otocima ili na podrucju jedinica lokalne
samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrucja

8 bodova

8 bodova

3) za specijalizaciju - Klinicka farmacija - javno
liekarnistvo:

a) za navr$enih 12 mjeseci rada u ljekarni

b) za navrsenih Sest mjeseci rada u ljekarni na
otocima ili na podrucju jedinica lokalne
samouprave s ispodprosje¢nim indeksom
razvijenosti i jedinica lokalne samouprave sa
statusom brdsko-planinskog podrugjaiili u
liekarni¢kom depou ili u mobilnoj ljekarni

8 bodova

8 bodova

4) drugo radno iskustvo u struci u javhom sustavu
na radnom mijestu za koje je uvjet odobrenje za
samostalan rad - za navrSeni mjesec rada

0,5 bodova

5) znanstveno-nastavni rad na
farmaceutsko-biokemijskom /medicinskom
fakultetu - studij farmacije - za navrseni mjesec
rada

0,4 boda

(najvec¢i moguci broj bodova - 4 boda)

I1l. NACIN PRIJMA SPECIJALIZANATA
Clanak 4.

(1) Prijedlog pristupnika za prijam na specijalizaciju
utvrduje Povjerenstvo za odabir specijalizanata (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo) koje ima pet ¢lanova, a
Cine ga:

- voditelj nadlezne ustrojstvene jedinice iz djelatnosti za
koju se provodi natjeCaj

- tri ¢lana Sireg stru¢nog kolegija iz djelatnosti za koju se
provodi natjecaj

- ravnatelj zdravstvene ustanove odnosno ¢lan ovlasten
od ravnatelja.
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(2) Iznimno od stavka 1. ovoga clanka, prijedlog
pristupnika za prijam na specijalizaciju za magistre
farmacije utvrduje Povjerenstvo koje ima tri ¢lana, a Cine
ga:

- voditelj ljekarne ili bolnicke ljekarne ili galenskog
laboratorija ili laboratorija za provjeru kakvoce galenskih
pripravaka i identifikaciju ljekovitih tvari

- magistar farmacije specijalist iste grane specijalizacije
za koju se provodi natjecaj ili magistar farmacije

specijalist druge grane specijalizacije iz podrucja
farmacije ako nema specijalista iste grane
specijalizacije ili magistar farmacije ako nema

specijalista druge grane specijalizacije iz podrucja
farmacije

- ravnatelj zdravstvene ustanove odnosno ¢lan ovlasten
od ravnatelja.

(3) Povjerenstvo iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka imenuje
upravno vijece zdravstvene ustanove, na prijedlog
ravnatelja zdravstvene ustanove.

Clanak 5.

(1) Javni natje¢aj za prijam specijalizanata obvezno se
objavljuje u Narodnim novinama i na mreznoj stranici
zdravstvene ustanove.

(2) Prijave na javni natjeCaj podnose se u roku od 15
dana od dana objave javnog natjeCaja iz stavka 1. ovoga
Clanka.

(3) Uz prijavu iz stavka 2. ovoga c¢lanka pristupnik
obvezno dostavlja sljede¢u dokumentaciju:

- dokaz o zavrSenom odgovaraju¢em integriranom
prijediplomskom i diplomskom studiju zdravstvenog
usmjerenja

- odobrenje za samostalan rad
- potvrdu o polozenim ispitima na studiju s ocjenama

- potvrdu o tezinskom prosjeku ocjena tijekom studija te
duljini trajanja studija

- presliku dodijeljene nagrade za vrijeme studija

- potvrdu o statusu poslijediplomskog doktorskog
studija

- popis objavljenih radova

- potvrdu o indeksiranosti ¢lanaka u ¢asopisima u
bazama podataka

- dokaz o radnom iskustvu u zdravstvenom sustavu iz

¢lanka 3. ovoga Pravilnika.

(4) Cjelokupni natjecajni materijal sa svim prijavama i s
pripadaju¢om dokumentacijom dostavlja se
Povjerenstvu.

(5) U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije
izabranog pristupnika izvrSit ¢e se uvid u originalnu
dokumentaciju prije sklapanja ugovora o radu.

(6) Zdravstvena ustanova obvezna je na svojoj mreznoj
stranici objaviti, sukladno propisima kojima se ureduje
zastita osobnih podataka, listu pristupnika s ukupno
ostvarenim bodovima steCenim prema standardima iz
¢lanka 3. ovoga Pravilnika, u roku od 15 dana od dana
isteka roka za prijavu na natjecCaj, a prije provodenja
razgovora s pristupnicima.

(7) Na razgovor s Povjerenstvom mogu biti pozvani
samo oni pristupnici koji su podnijeli pravovremenu
prijavu i potpunu dokumentaciju iz stavka 3. ovoga
¢lanka.

(8) Povjerenstvo je obvezno obaviti razgovor s valjano
prijavljenim pristupnicima u roku od 30 dana od dana
isteka roka za prijavu na natjeca;.

(9) O terminu razgovora s Povjerenstvom valjano
prijavljene pristupnike izvje$éuje zdravstvena ustanova
putem elektronicke poste.

Clanak 6.

(1) Povjerenstvo obavlja razgovor s pristupnicima u
svrhu stjecanja uvida u op¢a medicinska znanja, znanja i
vjestine  specificne za pojedinu  specijalizaciju,
motiviranost pristupnika, kvalitetu socijalnog kontakta,
verbalnu i neverbalnu komunikacija i u profesionalnu
prezentaciju i argumentaciju te u drugim podrucjima
prilagodenim potrebama i naravi specijalizacije za koju
se provodi natjeca;.

(2) Svaki od clanova Povjerenstva nakon obavljenog
razgovora ocjenjuje pristupnika i obrazlaze ocjenu na
obrascu iz Priloga I. koji Cini sastavni dio ovoga
Pravilnika, s ukupno najviSe Sest bodova.

(3) Za pristupnika s ostvarenim najve¢im brojem bodova
temeljem provedenog bodovanja prema standardima iz
¢lanka 3. ovoga Pravilnika i razgovora s Povjerenstvom,
provodi se psiholosko testiranje, a za kirurSke grane i
testiranje manualne spretnosti.

(4) Testiranja iz stavka 3. ovoga Clanka obavljaju se
sukladno pravilima struke, a provodi ga zdravstvena
ustanova samostalno ili putem vanjskog strucnjaka,
odnosno zdravstvena ustanova moze pristupnika uputiti
na testiranja izvan zdravstvene ustanove.
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(5) U slucaju neispunjavanja kriterija psiholoskog
testiranja ili testiranja manualne spretnosti za kirurske
grane iz stavka 3. ovoga Clanka, pristupnik se iskljucuje
iz daljnjeg postupka prijma na specijalizaciju, a umjesto
njega sljededi pristupnik po broju bodova upuéuje se na
psiholosko testiranje, a za kirurSke grane i na testiranje
manualne spretnosti.

(6) U slucaju kada dva pristupnika ostvaruju isti broj
bodova sukladno standardima utvrdenim ovim
Pravilnikom, konacni redoslijed utvrduje Povjerenstvo.

(7) 1znimno od stavka 6. ovoga ¢lanka, ako je jedan od
pristupnika iz stavka 6. ovoga Clanka sudionik, dijete ili
Clan obitelji smrtno stradalog, zatoCenog ili nestalog
hrvatskog branitelja Domovinskog rata sukladno zakonu
kojim se ureduju prava hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i c¢lanova njihovih obitelji, taj
pristupnik ostvaruje prednost pri konacnom redoslijedu.

(8) Nacin i provedbu testiranja iz stavka 3. ovoga ¢lanka
odlukom utvrduje ravnatelj zdravstvene ustanove.

(9) Odluka iz stavka 8. ovoga ¢lanka objavljuje se na
mreznim stranicama zdravstvene ustanove.

Clanak 7.

(1) Povjerenstvo dostavlja ravnatelju prijedlog
pristupnika za prijam na specijalizaciju s najve¢im
ostvarenim brojem bodova, pod uvjetom da su rezultati
psiholoskog testiranja, a za kirurSke grane i rezultati
testiranja manualne spretnosti, uspjesni, u roku od 15
dana od dana posljednjeg obavljenog testiranja.

(2) Zdravstvena ustanova objavljuje na mreznoj stranici,
sukladno propisima kojima se ureduje zastita osobnih
podataka, listu rezultata svih pristupnika s ostvarenim
ukupnim brojem bodova istovremeno s objavom odluke
iz ¢lanka 8. stavka 2. ovoga Pravilnika.

Clanak 8.

(1) Odluku o izboru pristupnika za prijam na
specijalizaciju donosi ravnatelj zdravstvene ustanove u
roku od 15 dana od dana dostave prijedloga iz ¢lanka 7.
stavka 1. ovoga Pravilnika.

(2) Odluka iz stavka 1. ovoga ¢lanka objavljuje se na
mreznoj stranici zdravstvene ustanove sukladno
propisima kojima se ureduje zastita osobnih podataka i
smatra se dostavljenom svim pristupnicima osmoga
dana od dana objave.

(3) Protiv odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka nezadovoljni
pristupnik moze podnijeti prigovor upravnom vijecu
zdravstvene ustanove u roku od osam dana od dana
dostave odluke.

(4) Upravno vije¢e zdravstvene ustanove obvezno je
donijeti odluku o prigovoru iz stavka 3. ovoga ¢lanka u
roku od 30 dana od dana primitka prigovora.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 9.

Svi postupci zapoceti do dana stupanja na snagu ovoga
Pravilnika zavrSit ¢e se po odredbama Pravilnika o
mijerilima za prijam specijalizanata (»Narodne novine,
broj 83/15.).

Clanak 10.

Odluku iz ¢lanka 6. stavka 8. ovoga Pravilnika ravnatelj
zdravstvene ustanove donijet ¢e u roku od 30 dana od
dana stupanja na snagu ovoga Pravilnika.

Clanak 11.
Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o mijerilima za prijam specijalizanata
(»Narodne novineg, broj 83/15.).

Clanak 12.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u »Narodnim novinamac.

PRILOG I.
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PRILOG 1.
Obrazac ¢lana Povjerenstva za ocjenu razgovora s pristupnikom

Op¢a medicinska znanja 0 |1 |23 |4|5]|6
Znanja i vjestine specificne | | 1| 5 | 3 4 | 5 | 6
za specijalizaciju
Motiviranost pristupnika 0 |1 |23 |4|5]|6

Kvaliteta socijalnog kon-
takta

(verbalna i neverbalna
komunikacija)
Profesionalna prezentacija i 011 213 4156
argumentacija
Ukupno

Konacni broj bodova
(Ukupno/5)

ObrazloZenje:

Potpis ¢lana Povjerenstva:

Uputa za dodjeljivanje bodova:

Clan Povijerenstva dodjeljuje pristupniku bodove nakon obavljenog
razgovora. Ukupan broj bodova ¢lana Povjerenstva moze iznositi 6
za pristupnika, a dobije se na nacin da se zbroje bodovi po katego-
rijama i podijele s 5.



(1) Pravilnik o standardima i nacinu prijma
specijalizanata (Narodne novine, br. NN
94-1151/2026), objava od 26.8.2026, na snazi od
3.9.2026
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