Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19,
151/22), ¢lanka 85. i 86. a Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18., 125/19., 133/20., 147/20.,
136/21., 119/22., 156/22., 33/23., 145/23., 36/24), Clanka 24. Statuta Opce bolnice Zadar Ur. Br.
01-602-2/17 od 7. veljate 2017. godine, Ur. broj 02-2608/19-6/19 od 11. srpnja 2019. god.,

prociséeni

tekst Ur.Broj: 02-9559/23-1/23), te Odluke Upravnog vijeéa Opce bolnice Zadar od

13. kolovoza 2024., Upravno vije¢e Opée bolnice Zadar raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Opée bolnice Zadar

l.  Uvjeti:

. Uz

zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

da nije u sukobu interesa, odnosno da nema u vlasnistvu ili suvlasnistvu privatnu
zdravstvenu ustanovu,

da nema u pravnoj osobi vlasnidtvo dionica, vlasni¢kih uloga/udjela ili obveznica,
odnosno financijski interes u trgovackim drustvima ili drugim pravnim osobama s
kojima Bolnica ima poslovni odnos,

da nema financijski ili drugi interes u odlukama tijela Bolnice, kao niti njegov bra¢ni ili
izvanbracni drug, dijete ili roditel],

da ispunjava uvjete o imenovanju ¢lanom uprave trgovackih drustava u skladu sa
zakonom koji ureduje trgovacka drustva,

da protiv osobe nije doneseno pravomocno rjeSenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te
da nije donijeta presuda,

da se od strane poslodavca kandidata ne vodi disciplinski postupak zbog povrede

obveza iz radnog odnosa.

prijavu na natje€aj, kandidat za ravnatelja duzan je prilozZiti dokaze o ispunjavanju

uvjeta iz natje€aja u preslici ili originalu i to:

1. Diplomu o zavrSenom preddiplomskom i diplomskom sveudciliSnom studiju ili integriranom

preddiplomskom i diplomskom sveuciliSnom studiju.

2. Potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu (ne stariju od 30

dana).



3. Potvrdu poslodavca ili drugu ispravu (ugovor o radu, rieSenje) iz kojeg je vidljivo
obavljanje poslova u struci, odnosno kojim se dokazuje traZzeno radno iskustvo u struci.

4. Zivotopis u kojem ¢ée u skladu s dostavljenim uvjetima obrazloZiti ispunjavanje uvjeta
propisanih odredbama Statuta Opce bolnice Zadar.

5. Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu.

6. Program rada i razvoja Opée bolnice Zadar za mandatno razdoblje.

7. Ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba interesa, odnosno da kandidat nema u vlasnistvu
ili suvlasnidtvu privatnu zdravstvenu ustanovu, da nema u pravnoj osobi vlasnistvo
dionica, vlasni¢kih uloga/udjela ili obveznica s kojima Bolnica ima poslovni odnos, da
kandidat, njegov braéni ili izvanbra¢ni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi
interes u odiukama tijela Bolnice.

8. Ovijerena izjava o nepostojanju okolnosti navedenih u &lanku 239. stavak 2. Zakona o
trgovackim drustvima.

9. Uvjerenje nadleznog suda da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjeSenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o
izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda (ne starije od 30 dana).

10. Uvjerenje poslodavca da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveze iz

radnog odnosa.

Ill. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102.
Zakona hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (“Narodne
novine” br.121/17, 198/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natje¢aj duzan je prilozZiti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: hitps://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno €lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine” br.157/13,
152/14, 39/18 | 32/20), duzan se pozvati na ¢l. 9. istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natje¢aja priloziti dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku
o sadrzaju i nacinu vodenja ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne novine” 33/92, 77/92, 27/93,58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je priloziti, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, rieSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te
dokaz o tome na koji mu je naéin prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi Clanka 48.
Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (“Narodne novine” 84/21) duzan se pozvati
na pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti dokaze iz ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata. dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelii.gov.hr/zaposljavanje-843/843




IV. Opéa bolnica Zadar dostavljene podatke pristupnika obraduje u skladu s odredbama
pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u
svrhu provodenja natje€aja radi zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
V. Ravnatelj Opée bolnice Zadar imenuje se na mandat u trajanju od 4 godine.

Na natjecaj se sukladno odredbi ¢lanka 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine
82/08, 69/17) mogu prijaviti osobe oba spola.

VI. Rok za podnoSenje prijava na natje€aj je 15 dana od dana objave natje€aja u Narodnim
novinama.

Svi kandidati biti ¢e izvijesteni o rezultatu natjeaja najkasnije u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnoSenje prijava.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja dostavljaju se na adresu: Opca bolnica
Zadar, Boze Peri¢i¢a 5, Zadar ili se mogu predati osobno u urudzbeni zapisnik na adresi: Boze
Peric¢i¢a 5, Zadar, Protokol s napomenom ,Natje€aj za izbor ravnatelja“

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

VII. Opéa bolnica Zadar pridrzava pravo ponistenja natje¢aja, odnosno pravo ne odabrati ni
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke.

Opéa bolnica Zadar







